
"Қазақстан Республикасының Мемлекеттік қызмет істері агенттігінің аумақтық 
органдары туралы ережелерді бекіту туралы" Қазақстан Республикасының 
Мемлекеттік қызмет істері агенттігі Төрағасының 2022 жылғы 21 шiлдедегi № 163 
бұйрығына толықтырулар енгізу туралы

Қазақстан Республикасының Мемлекеттік қызмет істері агенттігі Төрағасының 2024 
жылғы 21 тамыздағы № 129 бұйрығы
      БҰЙЫРАМЫН:
      1. "Қазақстан Республикасының Мемлекеттік қызмет істері агенттігінің аумақтық 
органдары туралы ережелерді бекіту туралы" Қазақстан Республикасының 
Мемлекеттік қызмет істері агенттігі Төрағасының 2022 жылғы 21 шiлдедегi № 163 

 мынадай толықтырулар енгізілсін:бұйрығына
      көрсетілген бұйрықпен бекітілген "Қазақстан Республикасының Мемлекеттік 
қызмет істері агенттігінің Абай облысы бойынша департаменті туралы ереже" деген 1-

:қосымшада
       мынадай мазмұндағы 35-2), 35-3) және 35-4) тармақшалармен 15-тармақ
толықтырылсын:
      "35-2) мемлекеттiк қызмет персоналы жөнiндегi автоматтандырылған дерекқорда (
ақпараттық жүйеде) мемлекеттік қызметшілердің жеке істерін толтырудың сапасын 
мониторингтеу;
      35-3) мемлекеттік саяси қызметшілер арасында міндеттерді (қызметтің 
функционалдық бағыттарын) бөлуіне, мемлекеттік әкімшілік қызметшілердің 
лауазымдық нұсқаулықтарына талдау жүргізу;
      35-4) мемлекеттік органдардың мемлекеттік бюджет есебінен қаржыландырылатын 
ведомстволық бағынысты ұйымдарында бірыңғай кадр жүйесін (ақпараттық жүйесін) 
қалыптастыру және енгізу;";
      көрсетілген бұйрықпен бекітілген "Қазақстан Республикасының Мемлекеттік 
қызмет істері агенттігінің Ақмола облысы бойынша департаменті туралы ереже" деген 

:2-қосымшада
       мынадай мазмұндағы 35-2), 35-3) және 35-4) тармақшалармен 15-тармақ
толықтырылсын:
      "35-2) мемлекеттiк қызмет персоналы жөнiндегi автоматтандырылған дерекқорда (
ақпараттық жүйеде) мемлекеттік қызметшілердің жеке істерін толтырудың сапасын 
мониторингтеу;



      35-3) мемлекеттік саяси қызметшілер арасында міндеттерді (қызметтің 
функционалдық бағыттарын) бөлуіне, мемлекеттік әкімшілік қызметшілердің 
лауазымдық нұсқаулықтарына талдау жүргізу;
      35-4) мемлекеттік органдардың мемлекеттік бюджет есебінен қаржыландырылатын 
ведомстволық бағынысты ұйымдарында бірыңғай кадр жүйесін (ақпараттық жүйесін) 
қалыптастыру және енгізу;";
      көрсетілген бұйрықпен бекітілген "Қазақстан Республикасының Мемлекеттік 
қызмет істері агенттігінің Ақтөбе облысы бойынша департаменті туралы ереже" деген 

:3-қосымшада
       мынадай мазмұндағы 35-2), 35-3) және 35-4) тармақшалармен 15-тармақ
толықтырылсын:
      "35-2) мемлекеттiк қызмет персоналы жөнiндегi автоматтандырылған дерекқорда (
ақпараттық жүйеде) мемлекеттік қызметшілердің жеке істерін толтырудың сапасын 
мониторингтеу;
      35-3) мемлекеттік саяси қызметшілер арасында міндеттерді (қызметтің 
функционалдық бағыттарын) бөлуіне, мемлекеттік әкімшілік қызметшілердің 
лауазымдық нұсқаулықтарына талдау жүргізу;
      35-4) мемлекеттік органдардың мемлекеттік бюджет есебінен қаржыландырылатын 
ведомстволық бағынысты ұйымдарында бірыңғай кадр жүйесін (ақпараттық жүйесін) 
қалыптастыру және енгізу;";
      көрсетілген бұйрықпен бекітілген "Қазақстан Республикасының Мемлекеттік 
қызмет істері агенттігінің Алматы облысы бойынша департаменті туралы ереже" деген 

:4-қосымшада
       мынадай мазмұндағы 35-2), 35-3) және 35-4) тармақшалармен 15-тармақ
толықтырылсын:
      "35-2) мемлекеттiк қызмет персоналы жөнiндегi автоматтандырылған дерекқорда (
ақпараттық жүйеде) мемлекеттік қызметшілердің жеке істерін толтырудың сапасын 
мониторингтеу;
      35-3) мемлекеттік саяси қызметшілер арасында міндеттерді (қызметтің 
функционалдық бағыттарын) бөлуіне, мемлекеттік әкімшілік қызметшілердің 
лауазымдық нұсқаулықтарына талдау жүргізу;
      35-4) мемлекеттік органдардың мемлекеттік бюджет есебінен қаржыландырылатын 
ведомстволық бағынысты ұйымдарында бірыңғай кадр жүйесін (ақпараттық жүйесін) 
қалыптастыру және енгізу;";
      көрсетілген бұйрықпен бекітілген "Қазақстан Республикасының Мемлекеттік 
қызмет істері агенттігінің Атырау облысы бойынша департаменті туралы ереже" 5-

:қосымшада
       мынадай мазмұндағы 35-2), 35-3) және 35-4) тармақшалармен 15-тармақ
толықтырылсын:



      "35-2) мемлекеттiк қызмет персоналы жөнiндегi автоматтандырылған дерекқорда (
ақпараттық жүйеде) мемлекеттік қызметшілердің жеке істерін толтырудың сапасын 
мониторингтеу;
      35-3) мемлекеттік саяси қызметшілер арасында міндеттерді (қызметтің 
функционалдық бағыттарын) бөлуіне, мемлекеттік әкімшілік қызметшілердің 
лауазымдық нұсқаулықтарына талдау жүргізу;
      35-4) мемлекеттік органдардың мемлекеттік бюджет есебінен қаржыландырылатын 
ведомстволық бағынысты ұйымдарында бірыңғай кадр жүйесін (ақпараттық жүйесін) 
қалыптастыру және енгізу;";
      көрсетілген бұйрықпен бекітілген "Қазақстан Республикасының Мемлекеттік 
қызмет істері агенттігінің Батыс Қазақстан облысы бойынша департаменті туралы 
ереже" деген :6-қосымшада
       мынадай мазмұндағы 35-2), 35-3) және 35-4) тармақшалармен 15-тармақ
толықтырылсын:
      "35-2) мемлекеттiк қызмет персоналы жөнiндегi автоматтандырылған дерекқорда (
ақпараттық жүйеде) мемлекеттік қызметшілердің жеке істерін толтырудың сапасын 
мониторингтеу;
      35-3) мемлекеттік саяси қызметшілер арасында міндеттерді (қызметтің 
функционалдық бағыттарын) бөлуіне, мемлекеттік әкімшілік қызметшілердің 
лауазымдық нұсқаулықтарына талдау жүргізу;
      35-4) мемлекеттік органдардың мемлекеттік бюджет есебінен қаржыландырылатын 
ведомстволық бағынысты ұйымдарында бірыңғай кадр жүйесін (ақпараттық жүйесін) 
қалыптастыру және енгізу;";
      көрсетілген бұйрықпен бекітілген "Қазақстан Республикасының Мемлекеттік 
қызмет істері агенттігінің Жамбыл облысы бойынша департаменті туралы ереже" деген

:7-қосымшада
       мынадай мазмұндағы 35-2), 35-3) және 35-4) тармақшалармен 15-тармақ
толықтырылсын:
      "35-2) мемлекеттiк қызмет персоналы жөнiндегi автоматтандырылған дерекқорда (
ақпараттық жүйеде) мемлекеттік қызметшілердің жеке істерін толтырудың сапасын 
мониторингтеу;
      35-3) мемлекеттік саяси қызметшілер арасында міндеттерді (қызметтің 
функционалдық бағыттарын) бөлуіне, мемлекеттік әкімшілік қызметшілердің 
лауазымдық нұсқаулықтарына талдау жүргізу;
      35-4) мемлекеттік органдардың мемлекеттік бюджет есебінен қаржыландырылатын 
ведомстволық бағынысты ұйымдарында бірыңғай кадр жүйесін (ақпараттық жүйесін) 
қалыптастыру және енгізу;";



      көрсетілген бұйрықпен бекітілген "Қазақстан Республикасының Мемлекеттік 
қызмет істері агенттігінің Жетісу облысы бойынша департаменті туралы ереже" деген 8

:-қосымшада
       мынадай мазмұндағы 35-2), 35-3) және 35-4) тармақшалармен 15-тармақ
толықтырылсын:
      "35-2) мемлекеттiк қызмет персоналы жөнiндегi автоматтандырылған дерекқорда (
ақпараттық жүйеде) мемлекеттік қызметшілердің жеке істерін толтырудың сапасын 
мониторингтеу;
      35-3) мемлекеттік саяси қызметшілер арасында міндеттерді (қызметтің 
функционалдық бағыттарын) бөлуіне, мемлекеттік әкімшілік қызметшілердің 
лауазымдық нұсқаулықтарына талдау жүргізу;
      35-4) мемлекеттік органдардың мемлекеттік бюджет есебінен қаржыландырылатын 
ведомстволық бағынысты ұйымдарында бірыңғай кадр жүйесін (ақпараттық жүйесін) 
қалыптастыру және енгізу;";
      көрсетілген бұйрықпен бекітілген "Қазақстан Республикасының Мемлекеттік 
қызмет істері агенттігінің Қарағанды облысы бойынша департаменті туралы ереже" 
деген :9-қосымшада
       мынадай мазмұндағы 35-2), 35-3) және 35-4) тармақшалармен 15-тармақ
толықтырылсын:
      "35-2) мемлекеттiк қызмет персоналы жөнiндегi автоматтандырылған дерекқорда (
ақпараттық жүйеде) мемлекеттік қызметшілердің жеке істерін толтырудың сапасын 
мониторингтеу;
      35-3) мемлекеттік саяси қызметшілер арасында міндеттерді (қызметтің 
функционалдық бағыттарын) бөлуіне, мемлекеттік әкімшілік қызметшілердің 
лауазымдық нұсқаулықтарына талдау жүргізу;
      35-4) мемлекеттік органдардың мемлекеттік бюджет есебінен қаржыландырылатын 
ведомстволық бағынысты ұйымдарында бірыңғай кадр жүйесін (ақпараттық жүйесін) 
қалыптастыру және енгізу;";
      көрсетілген бұйрықпен бекітілген "Қазақстан Республикасының Мемлекеттік 
қызмет істері агенттігінің Қостанай облысы бойынша департаменті туралы ереже" 
деген :10-қосымшада
       мынадай мазмұндағы 35-2), 35-3) және 35-4) тармақшалармен 15-тармақ
толықтырылсын:
      "35-2) мемлекеттiк қызмет персоналы жөнiндегi автоматтандырылған дерекқорда (
ақпараттық жүйеде) мемлекеттік қызметшілердің жеке істерін толтырудың сапасын 
мониторингтеу;
      35-3) мемлекеттік саяси қызметшілер арасында міндеттерді (қызметтің 
функционалдық бағыттарын) бөлуіне, мемлекеттік әкімшілік қызметшілердің 
лауазымдық нұсқаулықтарына талдау жүргізу;



      35-4) мемлекеттік органдардың мемлекеттік бюджет есебінен қаржыландырылатын 
ведомстволық бағынысты ұйымдарында бірыңғай кадр жүйесін (ақпараттық жүйесін) 
қалыптастыру және енгізу;";
      көрсетілген бұйрықпен бекітілген "Қазақстан Республикасының Мемлекеттік 
қызмет істері агенттігінің Қызылорда облысы бойынша департаменті туралы ереже" 
деген :11-қосымшада
       мынадай мазмұндағы 35-2), 35-3) және 35-4) тармақшалармен 15-тармақ
толықтырылсын:
      "35-2) мемлекеттiк қызмет персоналы жөнiндегi автоматтандырылған дерекқорда (
ақпараттық жүйеде) мемлекеттік қызметшілердің жеке істерін толтырудың сапасын 
мониторингтеу;
      35-3) мемлекеттік саяси қызметшілер арасында міндеттерді (қызметтің 
функционалдық бағыттарын) бөлуіне, мемлекеттік әкімшілік қызметшілердің 
лауазымдық нұсқаулықтарына талдау жүргізу;
      35-4) мемлекеттік органдардың мемлекеттік бюджет есебінен қаржыландырылатын 
ведомстволық бағынысты ұйымдарында бірыңғай кадр жүйесін (ақпараттық жүйесін) 
қалыптастыру және енгізу;";
      көрсетілген бұйрықпен бекітілген "Қазақстан Республикасының Мемлекеттік 
қызмет істері агенттігінің Маңғыстау облысы бойынша департаменті туралы ереже" 
деген :12-қосымшада
       мынадай мазмұндағы 35-2), 35-3) және 35-4) тармақшалармен 15-тармақ
толықтырылсын:
      "35-2) мемлекеттiк қызмет персоналы жөнiндегi автоматтандырылған дерекқорда (
ақпараттық жүйеде) мемлекеттік қызметшілердің жеке істерін толтырудың сапасын 
мониторингтеу;
      35-3) мемлекеттік саяси қызметшілер арасында міндеттерді (қызметтің 
функционалдық бағыттарын) бөлуіне, мемлекеттік әкімшілік қызметшілердің 
лауазымдық нұсқаулықтарына талдау жүргізу;
      35-4) мемлекеттік органдардың мемлекеттік бюджет есебінен қаржыландырылатын 
ведомстволық бағынысты ұйымдарында бірыңғай кадр жүйесін (ақпараттық жүйесін) 
қалыптастыру және енгізу;";
      көрсетілген бұйрықпен бекітілген "Қазақстан Республикасының Мемлекеттік 
қызмет істері агенттігінің Павлодар облысы бойынша департаменті туралы ереже" 
деген :13-қосымшада
       мынадай мазмұндағы 35-2), 35-3) және 35-4) тармақшалармен 15-тармақ
толықтырылсын:
      "35-2) мемлекеттiк қызмет персоналы жөнiндегi автоматтандырылған дерекқорда (
ақпараттық жүйеде) мемлекеттік қызметшілердің жеке істерін толтырудың сапасын 
мониторингтеу;



      35-3) мемлекеттік саяси қызметшілер арасында міндеттерді (қызметтің 
функционалдық бағыттарын) бөлуіне, мемлекеттік әкімшілік қызметшілердің 
лауазымдық нұсқаулықтарына талдау жүргізу;
      35-4) мемлекеттік органдардың мемлекеттік бюджет есебінен қаржыландырылатын 
ведомстволық бағынысты ұйымдарында бірыңғай кадр жүйесін (ақпараттық жүйесін) 
қалыптастыру және енгізу;";
      көрсетілген бұйрықпен бекітілген "Қазақстан Республикасының Мемлекеттік 
қызмет істері агенттігінің Солтүстік Қазақстан облысы бойынша департаменті туралы 
ереже" деген :14-қосымшада
       мынадай мазмұндағы 35-2), 35-3) және 35-4) тармақшалармен 15-тармақ
толықтырылсын:
      "35-2) мемлекеттiк қызмет персоналы жөнiндегi автоматтандырылған дерекқорда (
ақпараттық жүйеде) мемлекеттік қызметшілердің жеке істерін толтырудың сапасын 
мониторингтеу;
      35-3) мемлекеттік саяси қызметшілер арасында міндеттерді (қызметтің 
функционалдық бағыттарын) бөлуіне, мемлекеттік әкімшілік қызметшілердің 
лауазымдық нұсқаулықтарына талдау жүргізу;
      35-4) мемлекеттік органдардың мемлекеттік бюджет есебінен қаржыландырылатын 
ведомстволық бағынысты ұйымдарында бірыңғай кадр жүйесін (ақпараттық жүйесін) 
қалыптастыру және енгізу;";
      көрсетілген бұйрықпен бекітілген "Қазақстан Республикасының Мемлекеттік 
қызмет істері агенттігінің Түркістан облысы бойынша департаменті туралы ереже" 
деген :15-қосымшада
       мынадай мазмұндағы 35-2), 35-3) және 35-4) тармақшалармен 15-тармақ
толықтырылсын:
      "35-2) мемлекеттiк қызмет персоналы жөнiндегi автоматтандырылған дерекқорда (
ақпараттық жүйеде) мемлекеттік қызметшілердің жеке істерін толтырудың сапасын 
мониторингтеу;
      35-3) мемлекеттік саяси қызметшілер арасында міндеттерді (қызметтің 
функционалдық бағыттарын) бөлуіне, мемлекеттік әкімшілік қызметшілердің 
лауазымдық нұсқаулықтарына талдау жүргізу;
      35-4) мемлекеттік органдардың мемлекеттік бюджет есебінен қаржыландырылатын 
ведомстволық бағынысты ұйымдарында бірыңғай кадр жүйесін (ақпараттық жүйесін) 
қалыптастыру және енгізу;";
      көрсетілген бұйрықпен бекітілген "Қазақстан Республикасының Мемлекеттік 
қызмет істері агенттігінің Ұлытау облысы бойынша департаменті туралы ереже" деген 

:16-қосымшада
       мынадай мазмұндағы 35-2), 35-3) және 35-4) тармақшалармен 15-тармақ
толықтырылсын:



      "35-2) мемлекеттiк қызмет персоналы жөнiндегi автоматтандырылған дерекқорда (
ақпараттық жүйеде) мемлекеттік қызметшілердің жеке істерін толтырудың сапасын 
мониторингтеу;
      35-3) мемлекеттік саяси қызметшілер арасында міндеттерді (қызметтің 
функционалдық бағыттарын) бөлуіне, мемлекеттік әкімшілік қызметшілердің 
лауазымдық нұсқаулықтарына талдау жүргізу;
      35-4) мемлекеттік органдардың мемлекеттік бюджет есебінен қаржыландырылатын 
ведомстволық бағынысты ұйымдарында бірыңғай кадр жүйесін (ақпараттық жүйесін) 
қалыптастыру және енгізу;";
      көрсетілген бұйрықпен бекітілген "Қазақстан Республикасының Мемлекеттік 
қызмет істері агенттігінің Шығыс Қазақстан облысы бойынша департаменті туралы 
ереже" деген :17-қосымшада
       мынадай мазмұндағы 35-2), 35-3) және 35-4) тармақшалармен 15-тармақ
толықтырылсын:
      "35-2) мемлекеттiк қызмет персоналы жөнiндегi автоматтандырылған дерекқорда (
ақпараттық жүйеде) мемлекеттік қызметшілердің жеке істерін толтырудың сапасын 
мониторингтеу;
      35-3) мемлекеттік саяси қызметшілер арасында міндеттерді (қызметтің 
функционалдық бағыттарын) бөлуіне, мемлекеттік әкімшілік қызметшілердің 
лауазымдық нұсқаулықтарына талдау жүргізу;
      35-4) мемлекеттік органдардың мемлекеттік бюджет есебінен қаржыландырылатын 
ведомстволық бағынысты ұйымдарында бірыңғай кадр жүйесін (ақпараттық жүйесін) 
қалыптастыру және енгізу;";
      көрсетілген бұйрықпен бекітілген "Қазақстан Республикасының Мемлекеттік 
қызмет істері агенттігінің Астана қаласы бойынша департаменті туралы ереже" деген 

:18-қосымшада
       мынадай мазмұндағы 35-2), 35-3) және 35-4) тармақшалармен 15-тармақ
толықтырылсын:
      "35-2) мемлекеттiк қызмет персоналы жөнiндегi автоматтандырылған дерекқорда (
ақпараттық жүйеде) мемлекеттік қызметшілердің жеке істерін толтырудың сапасын 
мониторингтеу;
      35-3) мемлекеттік саяси қызметшілер арасында міндеттерді (қызметтің 
функционалдық бағыттарын) бөлуіне, мемлекеттік әкімшілік қызметшілердің 
лауазымдық нұсқаулықтарына талдау жүргізу;
      35-4) мемлекеттік органдардың мемлекеттік бюджет есебінен қаржыландырылатын 
ведомстволық бағынысты ұйымдарында бірыңғай кадр жүйесін (ақпараттық жүйесін) 
қалыптастыру және енгізу;";



      көрсетілген бұйрықпен бекітілген "Қазақстан Республикасының Мемлекеттік 
қызмет істері агенттігінің Алматы қаласы бойынша департаменті туралы ереже" деген 

:19-қосымшада
       мынадай мазмұндағы 35-2), 35-3) және 35-4) тармақшалармен 15-тармақ
толықтырылсын:
      "35-2) мемлекеттiк қызмет персоналы жөнiндегi автоматтандырылған дерекқорда (
ақпараттық жүйеде) мемлекеттік қызметшілердің жеке істерін толтырудың сапасын 
мониторингтеу;
      35-3) мемлекеттік саяси қызметшілер арасында міндеттерді (қызметтің 
функционалдық бағыттарын) бөлуіне, мемлекеттік әкімшілік қызметшілердің 
лауазымдық нұсқаулықтарына талдау жүргізу;
      35-4) мемлекеттік органдардың мемлекеттік бюджет есебінен қаржыландырылатын 
ведомстволық бағынысты ұйымдарында бірыңғай кадр жүйесін (ақпараттық жүйесін) 
қалыптастыру және енгізу;";
      көрсетілген бұйрықпен бекітілген "Қазақстан Республикасының Мемлекеттік 
қызмет істері агенттігінің Шымкент қаласы бойынша департаменті туралы ереже" 
деген :20-қосымшада
       мынадай мазмұндағы 35-2), 35-3) және 35-4) тармақшалармен 15-тармақ
толықтырылсын:
      "35-2) мемлекеттiк қызмет персоналы жөнiндегi автоматтандырылған дерекқорда (
ақпараттық жүйеде) мемлекеттік қызметшілердің жеке істерін толтырудың сапасын 
мониторингтеу;
      35-3) мемлекеттік саяси қызметшілер арасында міндеттерді (қызметтің 
функционалдық бағыттарын) бөлуіне, мемлекеттік әкімшілік қызметшілердің 
лауазымдық нұсқаулықтарына талдау жүргізу;
      35-4) мемлекеттік органдардың мемлекеттік бюджет есебінен қаржыландырылатын 
ведомстволық бағынысты ұйымдарында бірыңғай кадр жүйесін (ақпараттық жүйесін) 
қалыптастыру және енгізу;".
      2. Қазақстан Республикасы Мемлекеттік қызмет істері агенттігінің (бұдан әрі – 
Агенттік) Заң департаменті заңнамада белгіленген тәртіппен:
      1) осы бұйрыққа қол қойылғаннан кейін күнтізбелік он күн ішінде оны қазақ және 
орыс тілдерінде ресми жариялау және Қазақстан Республикасы нормативтік құқықтық 
актілерінің эталондық бақылау банкіне енгізу үшін Қазақстан Республикасы Әділет 
министрлігінің "Қазақстан Республикасының Заңнама және құқықтық ақпарат 
институты" шаруашылық жүргізу құқығындағы республикалық мемлекеттік 
кәсіпорнына жіберуді;
      2) осы бұйрықтың Агенттіктің интернет-ресурсында орналастырылуын қамтамасыз 
етсін.



      3. Агенттіктің аумақтық органдарының басшылары осы бұйрықтан туындайтын 
тиісті шараларды қабылдасын.
      4. Осы бұйрықтың орындалуын бақылауды өзіме қалдырамын.
      5. Осы бұйрық қол қойылған күнінен бастап қолданысқа енгізіледі.
      Қазақстан Республикасы
Мемлекеттік қызмет істері агенттігінің Төрағасы Д. Жазықбай
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