
2011 жылы Балқаш ауаны бойынша ақылы қоғамдық жұмыстарын ұйымдастыру 
туралы

Күшін жойған
Алматы облысы Балқаш ауданы әкімдігінің 2011 жылғы 11 наурыздағы N 25 
қаулысы. Алматы облысының Әділет департаменті Балқаш ауданының Әділет 
басқармасында 2011 жылы 28 наурызда N 2-6-81 тіркелді. Күші жойылды - 
Алматы облысы Балқаш ауданы әкімдігінің 2016 жылғы 26 қыркүйектегі № 145 
қаулысымен
      Ескерту. Күші жойылды – Алматы облысы Балқаш ауданы әкімдігінің 
26.09.2016  қаулысымен.№ 145
      РҚАО ескертпесі.
      Мәтінде авторлық орфография және пунктуация сақталған.
      Қазақстан Республикасының "Халықты жұмыспен қамту туралы" Заңының 20

 сәйкес және Қазақстан Республикасы Үкіметінің 2001 жылдың 19 -бабына
маусымдағы "Халықты жұмыспен қамту туралы" Қазақстан Республикасының 
2001 жылғы 23 қаңтардағы Заңын іске асыру жөніндегі шаралар туралы" N 836 

 бекітілген Қоғамдық жұмыстарды ұйымдастыру мен қаулысымен
қаржыландырудың Ережесі негізінде Балқаш ауданының әкімдігі ҚАУЛЫ ЕТЕДІ
:
      1. Ақылы қоғамдық жұмыстар ұсыныс пен сұранысқа сай айқындалып, 
жұмыссыз азаматтар үшін уақытша жұмыс орнын құру жолымен 
ұйымдастырылсын.
      2. Ұйымдардың тізбелері, қоғамдық жұмыстардың түрлері, көлемі мен нақты 
жағдайлары, қатысушылардың еңбегіне төленетін ақының мөлшері және оларды 
қаржыландыру көздері  сәйкес бекітілсін.қосымшаға
      3. Балқаш аудандық әкімдігінің 2010 жылғы 12 ақпандағы "2010 жылғы 
ақылы қоғамдық жұмыстарды ұйымдастыру туралы" N 9  (Балқаш қаулысының
аудандық әділет басқармасында 2010 жылдың 18 наурызындағы N 2-6-67 
нөмірімен тіркелген және "Балқаш өңірі" газетінде 2010 жылғы 03 сәуірдегі N 15 
нөмірімен жарияланған) күші жойылды деп танылсын.
      4. Осы қаулының орындалуын бақылау аудан әкімінің орынбасары Смағұлов 
Сайран Сейткемелұлына жүктелсін.
      5. Осы қаулы ресми түрде жарияланғаннан кейінгі он күнтізбелік күннен 
кейін қолданысқа енгізіледі.
Аудан әкімі Е. Қошанбеков
КЕЛІСІЛДІ:  



Балқаш ауданының қорғаныс  
істері жөніндегі бөлімі  
мемлекеттік мекемесінің  
бастығы Көшербаев Марат Жеңісұлы
2011 жылғы 11 наурыз  
Балқаш ауданы әйелдер  
Қауымдастығының "Ақжүніс"  
қоғамдық бірлестігі Зікірова Гүлнар Мұқатайқызы
2011 жылғы 11 наурыз  
Алматы облысының мемлекеттік  
мұрағаты мемлекеттік мекемесінің  
Балқаш филиалының директоры Жылгелдиева Зәмзәгүл Шоланбайқызы
2011 жылғы 11 наурыз  
"Нұр Отан" Халықтық демократиялық  
партиясы қоғамдық бірлестігі  
Балқаш аудандық филиалы төрағасының  
бірінші орынбасары Демеуқұлова Зәуреш Жұмағалиқызы
2011 жылғы 11 наурыз  
Зейнетақы төлеу орталығының  
Алматы облысы филиалы  
Балқаш аудандық  
бөлімшесінің бастығы Жылгелдина Серікбала
2011 жылғы 11 наурыз  
Балқаш аудандық филиалы  
Алматы облысы бойынша жылжымайтын  
мүлік орталығы мемлекеттік  
қазыналық кәсіпорнының бастығы Түймебаев Қасымхан

      
      2011 жылғы 11 наурыз

 

Балқаш аудандық әкімдігінің
2011 жылғы 11 наурыз

"2011 жылғы ақылы қоғамдық
жұмыстарды ұйымдастыру туралы"

N 25 қаулысына қосымша

Ұйымдардың 2011 жылға арналған тізбелері, қоғамдық жұмыстардың
түрлері, көлемі мен нақты жағдайлары қатысушылардың еңбегіне
төленетін ақының мөлшері және оларды қаржыландыру көзі

Рет
N

Ұйымдар-
д ы ң
тізбелері

Қоғамдық
жұмыстардың
түрлері мен
көлемі

Жұмыстың нақты жағдайы

Қатысқандар
- д ы ң
еңбегіне
төленетін
жалақының
мөлшері

Қаржы-
ландыру
көздері

Қоғамдық жұмыстар
тұрақты жұмыс орындары
м е н  б о с  ж ұ м ы с
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"Балқаш
ауданының
қорғаныс
і с т е р і
жөніндегі
бөл ім і "
мемлекет-
т і к
мекемесі

Ә с к е р г е
ш а қ ы р у
науқанына
қ а т ы с у ,
ә с к е р г е
шақырылу-
ш ы л а р д ы
е с е п к е
т і р к е у ,
ш а қ ы р у
қағаздарын
т а р а т у ғ а
жәрдемдесу.

орындарын пайдаланбай,
жұмыссыздарға әдейі
а р н а л ғ а н ;
толық емес жұмыс
уақыты режимінде
жұмыспен қамтылған
қызметкерлерге
а р н а л ғ а н ;
арнаулы білімі жоқ
адамдардың уақытша
жұмысқа орналастыру;
қоғамдық жұмысты толық
е м е с  ж ұ м ы с  к ү н і
жағдайында және икемді
кесте бойынша жасау (5
күндік толық емес
жұмыс күні ,  2  күн
д е м а л ы с
б е л г і л е н у і ) ;
толық емес жұмыс
уақыты режимімен (5-6
с а ғ а т ) ;
жұмыс орнының жұмыс
жасауға ыңғайлы болуы;
еңбек қауіпсіздігінің
с а қ т а л у ы ;
е ң б е к  а қ ы н ы ң
уақтылы төленуі және
тағы да басқа қоғамдық
жұмыстардың көлемі мен
нақты жағдайлары
к е л і с і м -  ш а р т т а
айқындалады

Қазақстан
Республика-
с ы н ы ң
заңында
белгіленген
а й л ы қ
жалақының
ең төменгі
мөлшерінде
( 1 5 9 9 9
теңге;)

Жергілікті
бюджет

2

Облыстық
мемлекет-
т і к
мұрағат
мекемесі-
н і ң

М ұ р а ғ а т
құжаттарын
р е т к е
келтіруге
көмектесу.
М ұ р а ғ а т
а у л а с ы н
с ы п ы р ы п

Қоғамдық жұмыстар
тұрақты жұмыс орындары
м е н  б о с  ж ұ м ы с
орындарын пайдаланбай,
жұмыссыздарға әдейі
а р н а л ғ а н ;
толық емес жұмыс
уақыты режимінде
жұмыспен қамтылған
қызметкерлерге
а р н а л ғ а н ;
арнаулы білімі жоқ
адамдардың уақытша
жұмысқа орналастыру;
қоғамдық жұмысты толық
е м е с  ж ұ м ы с  к ү н і
жағдайында және икемді
кесте бойынша жасау (5
күндік толық емес
жұмыс күні ,  2  күн
д е м а л ы с

Қазақстан
Республика-
с ы н ы ң
заңында
белгіленген
а й л ы қ
жалақының
ең төменгі



Б а л қ а ш
филиалы

тазалау. Гүл
отырғызу.

б е л г і л е н у і ) ;
толық емес жұмыс
уақыты режимімен (5-6
с а ғ а т ) ;
жұмыс орнының жұмыс
жасауға ыңғайлы болуы;
еңбек қауіпсіздігінің
с а қ т а л у ы ;
е ң б е к  а қ ы н ы ң
уақтылы төленуі және
тағы да басқа қоғамдық
жұмыстардың көлемі мен
нақты жағдайлары
к е л і с і м -  ш а р т т а
айқындалады

мөлшерінде
( 1 5 9 9 9
теңге;)

Жергілікті
бюджет

3

"Аудандық
мәдениет
ү й і "
Мемлекет-
т і к
коммунал-
д ы қ
қазыналық
мекемесі

Х а л ы қ
өнерпаздары
үйірмелері-
н і ң
жұмыстарын
ұйымдасты-
р у ғ а
көмектесу.
Аудандық
м ә д е н и е т
ү й і н е
қ а р а с т ы
территорияны
т а з а л а у .
арықтарын
тазалап, гүл
отырғызу,
отырғызылған
г ү л д е р д і
к ү т і п
баптау.

Қоғамдық жұмыстар
тұрақты жұмыс орындары
м е н  б о с  ж ұ м ы с
орындарын пайдаланбай,
жұмыссыздарға әдейі
а р н а л ғ а н ;
толық емес жұмыс
уақыты режимінде
жұмыспен қамтылған
қызметкерлерге
а р н а л ғ а н ;
арнаулы білімі жоқ
адамдардың уақытша
жұмысқа орналастыру;
қоғамдық жұмысты толық
е м е с  ж ұ м ы с  к ү н і
жағдайында және икемді
кесте бойынша жасау (5
күндік толық емес
жұмыс күні ,  2  күн
д е м а л ы с
б е л г і л е н у і ) ;
толық емес жұмыс
уақыты режимімен (5-6
с а ғ а т ) ;
жұмыс орнының жұмыс
жасауға ыңғайлы болуы;
еңбек қауіпсіздігінің
с а қ т а л у ы ;
е ң б е к  а қ ы н ы ң
уақтылы төленуі және
тағы да басқа қоғамдық
жұмыстардың көлемі мен
нақты жағдайлары
к е л і с і м -  ш а р т т а
айқындалады

Қазақстан
Республика-
с ы н ы ң
заңында
белгіленген
а й л ы қ
жалақының
ең төменгі
мөлшерінде
( 1 5 9 9 9
теңге;)

Жергілікті
бюджет

Қоғамдық жұмыстар
тұрақты жұмыс орындары
м е н  б о с  ж ұ м ы с



4

Мемлекет-
т і к
зейнетақы
т ө л е у
орталы-
ғ ы н ы ң
Б а л қ а ш
аудандық
бөлімі

Зейнетақымен
жәрдемақы
мөлшер ін
қ а й т а
е с е п т е у
к е з і н д е
құжаттарды
рәсімдеуде
к ө м е к
көрсету.

орындарын пайдаланбай,
жұмыссыздарға әдейі
а р н а л ғ а н ;
толық емес жұмыс
уақыты режимінде
жұмыспен қамтылған
қызметкерлерге
а р н а л ғ а н ;
арнаулы білімі жоқ
адамдардың уақытша
жұмысқа орналастыру;
қоғамдық жұмысты толық
е м е с  ж ұ м ы с  к ү н і
жағдайында және икемді
кесте бойынша жасау (5
күндік толық емес
жұмыс күні ,  2  күн
д е м а л ы с
б е л г і л е н у і ) ;
толық емес жұмыс
уақыты режимімен (5-6
с а ғ а т ) ;
жұмыс орнының жұмыс
жасауға ыңғайлы болуы;
еңбек қауіпсіздігінің
с а қ т а л у ы ;
е ң б е к  а қ ы н ы ң
уақтылы төленуі және
тағы да басқа қоғамдық
жұмыстардың көлемі мен
нақты жағдайлары
к е л і с і м -  ш а р т т а
айқындалады

Қазақстан
Республика-
с ы н ы ң
заңында
белгіленген
а й л ы қ
жалақының
ең төменгі
мөлшерінде
( 1 5 9 9 9
теңге;)

Жергілікті
бюджет

Экологиялық
сауықтыру,
жол бойына
отырғызылған
ағаштарды
с у ғ а р у ,
к ү т і п
б а п т а у .
Көшелерге
а ғ а ш
көшеттерін
отырғызу,
а р ы қ
тоғандарды
тазалау. Су
ж ү р е т і н
құбырларды
жөндеуге
жәрдем ету.
Көшелерді,
әкімшілік
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Бақанас,
Бақбақты,
Б і р л і к ,
М и я л ы ,
Береке ,
Ақдала ,
А қ к ө л ,
Қ а р о й ,
Құйған ,
Жиделі ,
Балатопар,
Т о п а р ,
Желтораң-
ғы, Ақжар
ж ә н е
К ө к т а л
селолық
округтері

территория-
сын, сыпырып
т а з а л а у ,
жиналған күл
қ о қ ы с т ы
т а с ы п
ш ы ғ а р у .
Қоршауларды
р е т к е
к е л т і р і п
т ү з е у ,
бардюрлерді
ә к т е у .
Д а ң қ
ескерткіш-
т е р і н
қ а л п ы н а
к е л т і р у ,
төңірегіне
шым төсеуге
көмектесу,
айналасын-
д а ғ ы
г ү л д е р д і
к ү т і п
б а п т а у .
Ауылдағы
м ә д е н и е т
үйлерінің,
к л у б
кітапхана-
л а р д ы ң
е с к і р і п
б ұ з ы л ғ а н
ж е р л е р і н
жөндеуге
жәрдемдесу.
А Ә К  ж ә н е
б а с қ а  д а
жәрдемақылар
құжаттарын
дайындауға
көмектесу.
Ж а с т а р
арасында
м ә д е н и
ш а р а л а р ,
с п о р т
ойындарынан
жарыстар
ө т к і з у г е
к ө м е к
к ө р с е т у .
Мүмкіндігі

Қоғамдық жұмыстар
тұрақты жұмыс орындары
м е н  б о с  ж ұ м ы с
орындарын пайдаланбай,
жұмыссыздарға әдейі
а р н а л ғ а н ;
толық емес жұмыс
уақыты режимінде
жұмыспен қамтылған
қызметкерлерге
а р н а л ғ а н ;
арнаулы білімі жоқ
адамдардың уақытша
жұмысқа орналастыру;
қоғамдық жұмысты толық
е м е с  ж ұ м ы с  к ү н і
жағдайында және икемді
кесте бойынша жасау (5
күндік толық емес
жұмыс күні ,  2  күн
д е м а л ы с
б е л г і л е н у і ) ;
толық емес жұмыс
уақыты режимімен (5-6
с а ғ а т ) ;
жұмыс орнының жұмыс
жасауға ыңғайлы болуы;
еңбек қауіпсіздігінің
с а қ т а л у ы ;
е ң б е к  а қ ы н ы ң
уақтылы төленуі және
тағы да басқа қоғамдық
жұмыстардың көлемі мен
нақты жағдайлары
к е л і с і м -  ш а р т т а
айқындалады.

Қазақстан
Республика-
с ы н ы ң
заңында
белгіленген
а й л ы қ
жалақының
ең төменгі
мөлшерінде
( 1 5 9 9 9
теңге;)



ш е к т е у л і
азаматтарға
к ө м е к
к ө р с е т у
(қарттарға,
балаларға).
М ү г е д е к ,
қ а р т
адамдарға
г а з е т ,
ж у р н а л
а п а р ы п
қ ы з м е т
көрсету.

Жергілікті
бюджет

6

Аудандық
с т а т и с -
т и к а
бөлімі

Сауалнама
ж ү р г і з у ,
халық және
мал санағын
т . б
жұмыстарды
жүргізуге
көмектесу

Қоғамдық жұмыстар
тұрақты жұмыс орындары
м е н  б о с  ж ұ м ы с
орындарын пайдаланбай,
жұмыссыздарға әдейі
а р н а л ғ а н ;
толық емес жұмыс
уақыты режимінде
жұмыспен қамтылған
қызметкерлерге
а р н а л ғ а н ;
арнаулы білімі жоқ
адамдардың уақытша
жұмысқа орналастыру;
қоғамдық жұмысты толық
е м е с  ж ұ м ы с  к ү н і
жағдайында және икемді
кесте бойынша жасау (5
күндік толық емес
жұмыс күні ,  2  күн
д е м а л ы с
б е л г і л е н у і ) ;
толық емес жұмыс
уақыты режимімен (5-6
с а ғ а т ) ;
жұмыс орнының жұмыс
жасауға ыңғайлы болуы;
еңбек қауіпсіздігінің
с а қ т а л у ы ;
е ң б е к  а қ ы н ы ң
уақтылы төленуі және
тағы да басқа қоғамдық
жұмыстардың көлемі мен
нақты жағдайлары
к е л і с і м -  ш а р т т а
айқындалады.

Қазақстан
Республика-
с ы н ы ң
заңында
белгіленген
а й л ы қ
жалақының
ең төменгі
мөлшерінде
( 1 5 9 9 9
теңге;)

Жергілікті
бюджет

Қоғамдық жұмыстар
тұрақты жұмыс орындары
м е н  б о с  ж ұ м ы с
орындарын пайдаланбай,
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Нұр Отан
Халықтық
демокра-
т и я л ы қ
Партиясы
қоғамдық
б і р л е с -
т і г і
Б а л қ а ш
аудандық
филиалы

Жастармен
ж ұ м ы с
ж а с а у ғ а
к ө м е к
көрсету. Әр
т ү р л і
а у қ ы м д ы
іс-шараларды
ұйымдасты-
руға  және
аймақтық
қоғамдық
науқандарды
ө т к і з у г е
к ө м е к
көрсету.

жұмыссыздарға әдейі
а р н а л ғ а н ;
толық емес жұмыс
уақыты режимінде
жұмыспен қамтылған
қызметкерлерге
а р н а л ғ а н ;
арнаулы білімі жоқ
адамдардың уақытша
жұмысқа орналастыру;
қоғамдық жұмысты толық
е м е с  ж ұ м ы с  к ү н і
жағдайында және икемді
кесте бойынша жасау (5
күндік толық емес
жұмыс күні ,  2  күн
д е м а л ы с
б е л г і л е н у і ) ;
толық емес жұмыс
уақыты режимімен (5-6
с а ғ а т ) ;
жұмыс орнының жұмыс
жасауға ыңғайлы болуы;
еңбек қауіпсіздігінің
с а қ т а л у ы ;
е ң б е к  а қ ы н ы ң
уақтылы төленуі және
тағы да басқа қоғамдық
жұмыстардың көлемі мен
нақты жағдайлары
к е л і с і м -  ш а р т т а
айқындалады

Қазақстан
Республика-
с ы н ы ң
заңында
белгіленген
а й л ы қ
жалақының
ең төменгі
мөлшерінде
( 1 5 9 9 9
теңге;)

Жергілікті
бюджет

8

Аудандық
орталық-
тандырыл-
ғ а н
кітапха-
н а л а р
жүйесі

Кітапхана-
д а ғ ы
кітаптарды
р е т к е
к е л т і р у ,
т ү п т е у г е
көмектесу.

Қоғамдық жұмыстар
тұрақты жұмыс орындары
м е н  б о с  ж ұ м ы с
орындарын пайдаланбай,
жұмыссыздарға әдейі
а р н а л ғ а н ;
толық емес жұмыс
уақыты режимінде
жұмыспен қамтылған
қызметкерлерге
а р н а л ғ а н ;
арнаулы білімі жоқ
адамдардың уақытша
жұмысқа орналастыру;
қоғамдық жұмысты толық
е м е с  ж ұ м ы с  к ү н і
жағдайында және икемді
кесте бойынша жасау (5
күндік толық емес
жұмыс күні ,  2  күн
д е м а л ы с
б е л г і л е н у і ) ;

Қазақстан
Республика-
с ы н ы ң
заңында
белгіленген
а й л ы қ
жалақының
ең төменгі
мөлшерінде



толық емес жұмыс
уақыты режимімен (5-6
с а ғ а т ) ;
жұмыс орнының жұмыс
жасауға ыңғайлы болуы;
еңбек қауіпсіздігінің
с а қ т а л у ы ;
е ң б е к  а қ ы н ы ң
уақтылы төленуі және
тағы да басқа қоғамдық
жұмыстардың көлемі мен
нақты жағдайлары
к е л і с і м -  ш а р т т а
айқындалады

( 1 5 9 9 9
теңге;)

Жергілікті
бюджет

9

Б а л қ а ш
а у д а н ы
әйелдер
қауымдас-
тығының
"Ақжүніс"
қоғамдық
б і р л е с -
тігі

Әйелдерге
әлеуметтік
к ө м е к
к ө р с е т у
о л а р д ы ң
әл-ауқатын
ж а қ с а р т у
ү ш і н
азаматтық
б е л с е н -
д і л і г і н
о я т у ,
қоғамдағы
ә й е л д е р
жағдайына
д е г е н
көзқарасын
өзгертуге
ж а ғ д а й
жасау.

Қоғамдық жұмыстар
тұрақты жұмыс орындары
м е н  б о с  ж ұ м ы с
орындарын пайдаланбай,
жұмыссыздарға әдейі
а р н а л ғ а н ;
толық емес жұмыс
уақыты режимінде
жұмыспен қамтылған
қызметкерлерге
а р н а л ғ а н ;
арнаулы білімі жоқ
адамдардың уақытша
жұмысқа орналастыру;
қоғамдық жұмысты толық
е м е с  ж ұ м ы с  к ү н і
жағдайында және икемді
кесте бойынша жасау (5
күндік толық емес
жұмыс күні ,  2  күн
д е м а л ы с
б е л г і л е н у і ) ;
толық емес жұмыс
уақыты режимімен (5-6
с а ғ а т ) ;
жұмыс орнының жұмыс
жасауға ыңғайлы болуы;
еңбек қауіпсіздігінің
с а қ т а л у ы ;
е ң б е к  а қ ы н ы ң
уақтылы төленуі және
тағы да басқа қоғамдық
жұмыстардың көлемі мен
нақты жағдайлары
к е л і с і м -  ш а р т т а
айқындалады.

Қазақстан
Республика-
с ы н ы ң
заңында
белгіленген
а й л ы қ
жалақының
ең төменгі
мөлшерінде
( 1 5 9 9 9
теңге;)

Жергілікті
бюджет

Қоғамдық жұмыстар
тұрақты жұмыс орындары
м е н  б о с  ж ұ м ы с
орындарын пайдаланбай,
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Б а л қ а ш
аудандық
филиалы
А л м а т ы
о б л ы с ы
бойынша
жылжымай-
тын мүлік
орталығы
мемлекет-
т і к
қазыналық
кәсіпорын

Мұрағаттағы
жылжымайтын
м ү л і к
құжаттарын
р е т к е
к е л т і р у ,
есепке алу.

жұмыссыздарға әдейі
а р н а л ғ а н ;
толық емес жұмыс
уақыты режимінде
жұмыспен қамтылған
қызметкерлерге
а р н а л ғ а н ;
арнаулы білімі жоқ
адамдардың уақытша
жұмысқа орналастыру;
қоғамдық жұмысты толық
е м е с  ж ұ м ы с  к ү н і
жағдайында және икемді
кесте бойынша жасау (5
күндік толық емес
жұмыс күні ,  2  күн
д е м а л ы с
б е л г і л е н у і ) ;
толық емес жұмыс
уақыты режимімен (5-6
с а ғ а т ) ;
жұмыс орнының жұмыс
жасауға ыңғайлы болуы;
еңбек қауіпсіздігінің
с а қ т а л у ы ;
е ң б е к  а қ ы н ы ң
уақтылы төленуі және
тағы да басқа қоғамдық
жұмыстардың көлемі мен
нақты жағдайлары
к е л і с і м -  ш а р т т а
айқындалады

Қазақстан
Республика-
с ы н ы ң
заңында
белгіленген
а й л ы қ
жалақының
ең төменгі
мөлшерінде
( 1 5 9 9 9
теңге;)

Жергілікті
бюджет

      
      2011 жыл бойынша ақылы қоғамдық жұмыстарға 210(екі жүз он) адам 
жіберіледі, жергілікті бюджет қаржысынан айына 15999( он бес мың тоғыз жүз 
тоқсан тоғыз) теңге мөлшерінде төлемақы төленеді,төлем сомасы 10079,0( он 
миллион жетпіс тоғыз мың) теңгені құрайды.
      Балқаш ауданының жұмыспен
      қамту және әлеуметтік
      бағдарламалар бөлімінің
       бастығы А. Құтпанбетов
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