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Ескелді ауданы бойынша қоғамдық жұмыстарды ұйымдастыру туралы

					
			Күшін жойған
			
			
		
					
Алматы облысы Ескелді аудандық әкімдігінің 2013 жылғы 28 қаңтардағы N 15 қаулысы, Алматы облысының Әділет департаментінде 2013 жылы 13 ақпанда N 2300 болып тіркелді. Күші жойылды - Алматы облысы Ескелді ауданы әкімдігінің 2014 жылғы 14 шілдедегі N 249 қаулысы
[bookmark: z1]      Ескерту. Күші жойылды - Алматы облысы Ескелді ауданы әкімдігінің 14.07.2014 N 249 қаулысы.

      РҚАО ескертпесі.

      Мәтінде авторлық орфография және пунктуация сақталған.



      Қазақстан Республикасының 2001 жылғы 23 қаңтардағы "Халықты жұмыспен қамту туралы" Заңының 7-бабының 5) тармақшасын, 20-бабының 5-тармағының 2) тармақшасын, Қазақстан Республикасы Үкіметінің 2001 жылғы 19 маусымдағы "Халықты жұмыспен қамту туралы" Қазақстан Республикасының 2001 жылғы 23 қаңтардағы Заңын іске асыру жөніндегі шаралар туралы" N 836 қаулысына сәйкес, Ескелді аудан әкімдігі

ҚАУЛЫ ЕТЕДІ:



      1. Ескелді ауданында қоғамдық жұмыстар ұйымдастырылсын.



      2. Қосымшаға сәйкес Ескелді ауданы бойынша қоғамдық жұмыстар жүргізілетін ұйымдардың тізбесі, қоғамдық жұмыстардың түрлері, көлемі мен нақты жағдайлары, қатысушылардың еңбегіне төленетін ақының мөлшері және оларды қаржыландыру көздері бекітілсін, сондай-ақ қоғамдық жұмыстарға сұраныс пен ұсыныс айқындалсын.



      3. Ескелді ауданы әкімдігінің 2010 жылғы 31 желтоқсандағы "Ескелді ауданы бойынша қоғамдық жұмыстарды ұйымдастыру туралы" (нормативтік құқықтық кесімдердің мемлекеттік тіркеу Тізіліміне 2011 жылы 02 ақпандағы N 2-9-120 болып енгізіліп, аудандық "Жетысу Шұғыласы" газетіне 2011 жылдың 09 ақпанында N 6 жарияланған) N 293 қаулысының күші жойылды деп танылсын.



      4. Осы қаулының орындалуын бақылау аудан әкімінің орынбасары Қайырғали Айтжанұлы Әлібаевқа жүктелсін.



      5. Осы қаулы әділет органдарында мемлекеттік тіркелген күннен бастап күшіне енеді және алғаш ресми жарияланғаннан кейін күнтізбелік он күн өткен соң қолданысқа енгізіледі.
      Аудан әкімі                                Қ. Манапов
      КЕЛІСІЛДІ:
      "Ескелді аудандық жұмыспен

      қамту және әлеуметтік

      бағдарламалар бөлімі"

      мемлекеттік мекемесінің

      бастығы                                    Есболған Есенбаевич Тұрсынбаев

      28 қаңтар 2013 жыл
      "Ескелді аудандық жұмыспен

      қамту орталығы" мемлекеттік

      мекемесінің бастығы                        Бауыржан Шакарбекович Смаилов

      28 қаңтар 2013 жыл
      "Ескелді ауданының экономика

      және бюджетті жоспарлау

      бөлімі" мемлекеттік

      мекемесінің бастығы                        Серик Муратович Алимбаев

      28 қаңтар 2013 жыл


Ескелді аудан әкімдігінің 

2013 жылғы 28 қаңтардағы

"Ескелді ауданы бойынша

қоғамдық жұмыстарды

ұйымдастыру туралы"

N 15 қаулысына қосымша
 

Ескелді ауданы бойынша қоғамдық жұмыстар жүргізілетін

ұйымдардың тізбесі, қоғамдық жұмыстардың түрлері, көлемі

мен нақты жағдайлары, қатысушылардың еңбегіне төленетін

ақының мөлшері және оларды қаржыландыру көздері

сондай-қоғамдық жұмыстарға сұраныс пен ұсыныс
	N
	Ұйымдар-

дың

тізбесі
	Қоғам-

дық

жұмыс-

тардың

түр-

лері
	Қоғамдық

жұмыстардың көлемі

мен нақты

жағдайлары
	Қаты-

сушы-

лардың

еңбе-

гіне

төлене-

тін

ақының

мөлшері
	Қар-

жы-

лан-

дыру

көзде-

рі
	Сұра-

ныс

(қа-

тысу-

шы)
	Ұсы-

ныс

(қа-

ты-

су-

шы)

	
	
	
	Көле-

мі

(бір

қаты-

сушы-

ға)
	Нақты

жағдайлары
	
	
	
	

	1
	"Ескелді

ауданының

қорғаныс

істері

жөніндегі

бөлімі"

мемле-

кеттік

мекемесі
	Қарулы

күштер

қата-

рына

әскер-

ге

шақыру

үшін

шақыру

қағаз-

дарын

тара-

ту.
	500

шақы-

ру қағаз-

ға

дейін
	Қоғамдық

жұмыстар

уақытша жұмыс

орындарын ашу

жолымен

ұйымдастыры-

лады және тек

жұмыссыздар

үшін

арналады.

Жұмыссыздарды

қоғамдық

жұмыстарға

жіберуді

аудандық

жұмыспен

қамту және

әлеуметтік

бағдарламалар

бөлімі

жұмыссыздар-

дың

келісімімен

тіркелу

күніне сәйкес

кезектілік

тәртібімен

жүзеге

асырады.

Мақсатты

топқа кіретін

жұмыссыздар-

дың қоғамдық

жұмыстарға

басым

тәртіппен

қатысуға

құқығы бар.

Жұмыс беруші

мен қоғамдық

жұмыстарға

қатысатын

жұмыссыз

арасында жеке

еңбек шарты

жасалады.

Уақытылы

еңбекақысы

төленеді.
	Ең

төменгі

еңбек-

ақы
	Жер-

гі-

лікті

бюд-

жет
	3
	3

	2
	"Ескелді

аудандық

кітапха-

насы"

мемлекет-

тік

коммунал-

дық

қазына-

лық

кәсіп-

орыны
	Кітап-

тарды

тігу-

ге,

түптеу-

ге

және

қалпы-

на

келті-

руге

көмек-

тесу.
	2500

кітап-

қа

дейін
	Қоғамдық

жұмыстар

уақытша жұмыс

орындарын ашу

жолымен

ұйымдастыры-

лады және тек

жұмыссыздар

үшін

арналады.

Жұмыссыздарды

қоғамдық

жұмыстарға

жіберуді

аудандық

жұмыспен

қамту және

әлеуметтік

бағдарламалар

бөлімі

жұмыссыздар-

дың

келісімімен

тіркелу

күніне сәйкес

кезектілік

тәртібімен

жүзеге

асырады.

Мақсатты

топқа кіретін

жұмыссыздар-

дың қоғамдық

жұмыстарға

басым

тәртіппен

қатысуға

құқығы бар.

Жұмыс беруші

мен қоғамдық

жұмыстарға

қатысатын

жұмыссыз

арасында жеке

еңбек шарты

жасалады.

Уақытылы

еңбекақысы

төленеді.
	Ең

төменгі

еңбек-

ақы
	Жер-

гі-

лікті

бюд-

жет
	3
	3

	3
	Облыстық

мүгедек-

тер

қоғамының

Ескелді

ауданы

бойынша

филиалы
	Жалғыз

басты

қарт

және

мүге-

дек

азамат-

тарға

көмек

көрсе-

ту

(дәрі-

гер-

лердің

рецеп-

ті бойын-

ша

дәрі-

дәр-

мек,

тамақ-

тарын

апару)




	30

үйге

дей-

ін;
	Қоғамдық

жұмыстар

уақытша жұмыс

орындарын ашу

жолымен

ұйымдастыры-

лады және тек

жұмыссыздар

үшін

арналады.

Жұмыссыздарды

қоғамдық

жұмыстарға

жіберуді

аудандық

жұмыспен

қамту және

әлеуметтік

бағдарламалар

бөлімі

жұмыссыздар-

дың

келісімімен

тіркелу

күніне сәйкес

кезектілік

тәртібімен

жүзеге

асырады.

Мақсатты

топқа кіретін

жұмыссыздар-

дың қоғамдық

жұмыстарға

басым

тәртіппен

қатысуға

құқығы бар.

Жұмыс беруші

мен қоғамдық

жұмыстарға

қатысатын

жұмыссыз

арасында жеке

еңбек шарты

жасалады.

Уақытылы

еңбекақысы

төленеді.
	Ең

төменгі

еңбек-

ақы
	Жер-

гі-

лікті

бюд-

жет
	3
	3

	4
	"Ескелді

жергі-

лікті

оқыту

орталы-

ғы "

қоғамдық

бірлес-

тігі
	Құжат-

тарды

рәсім-

деуде

көрсе-

тіле-

тін

техни-

калық

көмек-

тер
	300

құ-

жатқа

дейін
	Қоғамдық

жұмыстар

уақытша жұмыс

орындарын ашу

жолымен

ұйымдастыры-

лады және тек

жұмыссыздар

үшін

арналады.

Жұмыссыздарды

қоғамдық

жұмыстарға

жіберуді

аудандық

жұмыспен

қамту және

әлеуметтік

бағдарламалар

бөлімі

жұмыссыздар-

дың

келісімімен

тіркелу

күніне сәйкес

кезектілік

тәртібімен

жүзеге

асырады.

Мақсатты

топқа кіретін

жұмыссыздар-

дың қоғамдық

жұмыстарға

басым

тәртіппен

қатысуға

құқығы бар.

Жұмыс беруші

мен қоғамдық

жұмыстарға

қатысатын

жұмыссыз

арасында жеке

еңбек шарты

жасалады.

Уақытылы

еңбекақысы

төленеді.
	Ең

төменгі

еңбек-

ақы
	Жер-

гі-

лікті

бюд-

жет
	5
	5

	5
	Мемлекет-

тік

зейнетақы

төлеу

орталы-

ғының

Алматы

облыстық

филиалы-

ның

Ескелді

аудандық

бөлімшесі
	Тылда

еңбек

еткен

арда-

гер-

лерге

құжат-

тарын

толты-

руға

көмек

көрсе-

ту;
мұра-

ғатқа

өткі-

зіле-

тін

құжат-

тарды

өңдеу.
	150

құ-

жатқа

дей-

ін;
1500

құ-

жат-

қа

дей-

ін.
	Қоғамдық

жұмыстар

уақытша жұмыс

орындарын ашу

жолымен

ұйымдастыры-

лады және тек

жұмыссыздар

үшін

арналады.

Жұмыссыздарды

қоғамдық

жұмыстарға

жіберуді

аудандық

жұмыспен

қамту және

әлеуметтік

бағдарламалар

бөлімі

жұмыссыздар-

дың

келісімімен

тіркелу

күніне сәйкес

кезектілік

тәртібімен

жүзеге

асырады.

Мақсатты

топқа кіретін

жұмыссыздар-

дың қоғамдық

жұмыстарға

басым

тәртіппен

қатысуға

құқығы бар.

Жұмыс беруші

мен қоғамдық

жұмыстарға

қатысатын

жұмыссыз

арасында жеке

еңбек шарты

жасалады.

Уақытылы

еңбекақысы

төленеді.
	Ең

төменгі

еңбек-

ақы
	Жер-

гі-

лікті

бюд-

жет
	5
	5

	6
	"Казпоч-

та"

Акцио-

нерлік

қоғамының

Ескелді

аудандық

пошта

байланысы

торабы
	Жалғыз

басты

қарт

аза-

мат-

тарға

газет

журнал-

дарын

үйіне

жеткі-

зіп

беруге

көмек

көрсе-

ту.
	340

үйге

дей-

ін.
	Қоғамдық

жұмыстар

уақытша жұмыс

орындарын ашу

жолымен

ұйымдастыры-

лады және тек

жұмыссыздар

үшін

арналады.

Жұмыссыздарды

қоғамдық

жұмыстарға

жіберуді

аудандық

жұмыспен

қамту және

әлеуметтік

бағдарламалар

бөлімі

жұмыссыздар-

дың

келісімімен

тіркелу

күніне сәйкес

кезектілік

тәртібімен

жүзеге

асырады.

Мақсатты

топқа кіретін

жұмыссыздар-

дың қоғамдық

жұмыстарға

басым

тәртіппен

қатысуға

құқығы бар.

Жұмыс беруші

мен қоғамдық

жұмыстарға

қатысатын

жұмыссыз

арасында жеке

еңбек шарты

жасалады.

Уақытылы

еңбекақысы

төленеді.
	Ең

төменгі

еңбек-

ақы
	Жер-

гі-

лікті

бюд-

жет
	4
	4

	7
	Қарабұ-

лақ

кенттік

округінің

әкімдігі
	Абат-

танды-

ру,

көгал-

дан-

дыру

жұмыс-

тарына

көмек-

тесу

(құр-

ғақ

ағаш-

тарды

кесу,

шөп

шабу,

гүл

және

көшек-

терді

отыр-

ғызу,

суару,

бір-

леу,

ағаш-

тарды,

жол

бойын-

дағы

бор-

дюр-

ларды

әктеу)
шаруа-

шылық

кітап-

тарды

толты-

руға

көмек

тесу
қоғам-

дық

іс-

шара-

ларды

өткі-

зуге

көмек

көрсе-

ту

(адам

және

мал

сана-

ғы,

сайлау

науқа-

нына

құжат-

тарды

өңдеу)
қарулы

күштер

қата-

рына

әскер-

ге

шақыру

үшін

шақыру

қағаз-

дарын

тарату
	3500

шаршы

метр;
500

құ-

жатқа

дейін
500

құ-

жатқа

дейін
550

құ-

жатқа

дейін
	Қоғамдық

жұмыстар

уақытша жұмыс

орындарын ашу

жолымен

ұйымдастыры-

лады және тек

жұмыссыздар

үшін

арналады.

Жұмыссыздарды

қоғамдық

жұмыстарға

жіберуді

аудандық

жұмыспен

қамту және

әлеуметтік

бағдарламалар

бөлімі

жұмыссыздар-

дың

келісімімен

тіркелу

күніне сәйкес

кезектілік

тәртібімен

жүзеге

асырады.

Мақсатты

топқа кіретін

жұмыссыздар-

дың қоғамдық

жұмыстарға

басым

тәртіппен

қатысуға

құқығы бар.

Жұмыс беруші

мен қоғамдық

жұмыстарға

қатысатын

жұмыссыз

арасында жеке

еңбек шарты

жасалады.

Уақытылы

еңбекақысы

төленеді.
	Ең

төменгі

еңбек-

ақы
	Жер-

гі-

лікті

бюд-

жет
	120
	120

	8
	Алдабер-

ген

ауылдық

округінің

әкімдігі
	Абат-

танды-

ру,

көгал-

данды-

ру

жұмыс-

тарына

көмек-

тесу

(құр-

ғақ

ағаш-

тарды

кесу,

шөп

шабу,

гүл

және

көшек-

терді

отыр-

ғызу,

суару,

бір-

леу,

ағаш-

тарды,

жол

бойын-

дағы

бор-

дюр-

ларды

әктеу)
шаруа-

шылық

кітап-

тарды

толты-

руға

көмек

тесу
қоғам-

дық

іс-

шара-

ларды

өткі-

зуге

көмек

көрсе-

ту

(адам

және

мал

сана-

ғы,

сайлау

науқа-

нына

құжат-

тарды

өңдеу)
қарулы

күштер

қата-

рына

әскер-

ге

шақыру

үшін

шақыру

қағаз-

дарын

тарату
	2500

шаршы

метр;
1500

құ-

жатқа

дейін
350

құ-

жатқа

дейін
250

құ-

жатқа

дейін
	Қоғамдық

жұмыстар

уақытша жұмыс

орындарын ашу

жолымен

ұйымдастыры-

лады және тек

жұмыссыздар

үшін

арналады.

Жұмыссыздарды

қоғамдық

жұмыстарға

жіберуді

аудандық

жұмыспен

қамту және

әлеуметтік

бағдарламалар

бөлімі

жұмыссыздар-

дың

келісімімен

тіркелу

күніне сәйкес

кезектілік

тәртібімен

жүзеге

асырады.

Мақсатты

топқа кіретін

жұмыссыздар-

дың қоғамдық

жұмыстарға

басым

тәртіппен

қатысуға

құқығы бар.

Жұмыс беруші

мен қоғамдық

жұмыстарға

қатысатын

жұмыссыз

арасында жеке

еңбек шарты

жасалады.

Уақытылы

еңбекақысы

төленеді.
	Ең

төменгі

еңбек-

ақы
	Жер-

гі-

лікті

бюд-

жет
	30
	30

	9
	Бақтыбай

ауылдық

округінің

әкімдігі
	Абат-

танды-

ру,

көгал-

данды-

ру

жұмыс-

тарына

көмек-

тесу

(құр-

ғақ

ағаш-

тарды

кесу,

шөп

шабу,

гүл

және

көшек-

терді

отыр-

ғызу,

суару,

бір-

леу,

ағаш-

тарды,

жол

бойын-

дағы

бор-

дюр-

ларды

әктеу)
шаруа-

шылық

кітап-

тарды

толты-

руға

көмек

тесу
қоғам-

дық

іс-

шара-

ларды

өткі-

зуге

көмек

көрсе-

ту

(адам

және

мал

сана-

ғы,

сайлау

науқа-

нына

құжат-

тарды

өңдеу)
қарулы

күштер

қата-

рына

әскер-

ге

шақыру

үшін

шақыру

қағаз-

дарын

тарату
	2500

шаршы

метр;
250

құ-

жатқа

дейін
300

құ-

жатқа

дейін
250

құ-

жатқа

дейін
	Қоғамдық

жұмыстар

уақытша жұмыс

орындарын ашу

жолымен

ұйымдастыры-

лады және тек

жұмыссыздар

үшін

арналады.

Жұмыссыздарды

қоғамдық

жұмыстарға

жіберуді

аудандық

жұмыспен

қамту және

әлеуметтік

бағдарламалар

бөлімі

жұмыссыздар-

дың

келісімімен

тіркелу

күніне сәйкес

кезектілік

тәртібімен

жүзеге

асырады.

Мақсатты

топқа кіретін

жұмыссыздар-

дың қоғамдық

жұмыстарға

басым

тәртіппен

қатысуға

құқығы бар.

Жұмыс беруші

мен қоғамдық

жұмыстарға

қатысатын

жұмыссыз

арасында жеке

еңбек шарты

жасалады.

Уақытылы

еңбекақысы

төленеді.
	Ең

төменгі

еңбек-

ақы
	Жер-

гі-

лікті

бюд-

жет
	30
	30

	10
	Кайнарлы

ауылдық

округінің

әкімдігі
	Абат-

танды-

ру,

көгал-

данды-

ру

жұмыс-

тарына

көмек-

тесу

(құр-

ғақ

ағаш-

тарды

кесу,

шөп

шабу,

гүл

және

көшек-

терді

отыр-

ғызу,

суару,

бір-

леу,

ағаш-

тарды,

жол

бойын-

дағы

бор-

дюр-

дарды

әктеу)
шаруа-

шылық

кітап-

тарды

толты-

руға

көмек

тесу
қоғам-

дық

іс-

шара-

ларды

өткі-

зуге

көмек

көрсе-

ту

(адам

және

мал

сана-

ғы,

сайлау

науқа-

нына

құжат-

тарды

өңдеу)
қарулы

күштер

қата-

рына

әскер-

ге

шақыру

үшін

шақыру

қағаз-

дарын

тарату
	2500

шаршы

метр;
180

құ-

жатқа

дейін
200

құ-

жатқа

дейін
250

құ-

жатқа

дейін
	Қоғамдық

жұмыстар

уақытша жұмыс

орындарын ашу

жолымен

ұйымдастыры-

лады және тек

жұмыссыздар

үшін

арналады.

Жұмыссыздарды

қоғамдық

жұмыстарға

жіберуді

аудандық

жұмыспен

қамту және

әлеуметтік

бағдарламалар

бөлімі

жұмыссыздар-

дың

келісімімен

тіркелу

күніне сәйкес

кезектілік

тәртібімен

жүзеге

асырады.

Мақсатты

топқа кіретін

жұмыссыздар-

дың қоғамдық

жұмыстарға

басым

тәртіппен

қатысуға

құқығы бар.

Жұмыс беруші

мен қоғамдық

жұмыстарға

қатысатын

жұмыссыз

арасында жеке

еңбек шарты

жасалады.

Уақытылы

еңбекақысы

төленеді.
	Ең

төменгі

еңбек-

ақы
	Жер-

гі-

лікті

бюд-

жет
	15
	15

	11
	Туленгут

ауылдық

округінің

әкімдігі
	Абат-

танды-

ру,

көгал-

данды-

ру

жұмыс-

тарына

көмек-

тесу

(құр-

ғақ

ағаш-

тарды

кесу,

шөп

шабу,

гүл

және

көшек-

терді

отыр-

ғызу,

суару,

бір-

леу,

ағаш-

тарды,

жол

бойын-

дағы

бор-

дюр-

дарды

әктеу)
шаруа-

шылық

кітап-

тарды

толты-

руға

көмек

тесу
қоғам-

дық

іс-

шара-

ларды

өткі-

зуге

көмек

көрсе-

ту

(адам

және

мал

сана-

ғы,

сайлау

науқа-

нына

құжат-

тарды

өңдеу)
қарулы

күштер

қата-

рына

әскер-

ге

шақыру

үшін

шақыру

қағаз-

дарын

тарату
	2500

шаршы

метр;
280

құ-

жатқа

дейін
300

құ-

жатқа

дейін
250

құ-

жатқа

дейін
	Қоғамдық

жұмыстар

уақытша жұмыс

орындарын ашу

жолымен

ұйымдастыры-

лады және тек

жұмыссыздар

үшін

арналады.

Жұмыссыздарды

қоғамдық

жұмыстарға

жіберуді

аудандық

жұмыспен

қамту және

әлеуметтік

бағдарламалар

бөлімі

жұмыссыздар-

дың

келісімімен

тіркелу

күніне сәйкес

кезектілік

тәртібімен

жүзеге

асырады.

Мақсатты

топқа кіретін

жұмыссыздар-

дың қоғамдық

жұмыстарға

басым

тәртіппен

қатысуға

құқығы бар.

Жұмыс беруші

мен қоғамдық

жұмыстарға

қатысатын

жұмыссыз

арасында жеке

еңбек шарты

жасалады.

Уақытылы

еңбекақысы

төленеді.
	Ең

төменгі

еңбек-

ақы
	Жер-

гі-

лікті

бюд-

жет
	20
	20

	12
	Сырымбет

ауылдық

округінің

әкімдігі
	Абат-

танды-

ру,

көгал-

данды-

ру

жұмыс-

тарына

көмек-

тесу

(құр-

ғақ

ағаш-

тарды

кесу,

шөп

шабу,

гүл

және

көшек-

терді

отыр-

ғызу,

суару,

бір-

леу,

ағаш-

тарды,

жол

бойын-

дағы

бор-

дюр-

дарды

әктеу)
шаруа-

шылық

кітап-

тарды

толты-

руға

көмек

тесу
қоғам-

дық

іс-

шара-

ларды

өткі-

зуге

көмек

көрсе-

ту

(адам

және

мал

сана-

ғы,

сайлау

науқа-

нына

құжат-

тарды

өңдеу)
қарулы

күштер

қата-

рына

әскер-

ге

шақыру

үшін

шақыру

қағаз-

дарын

тарату
	2500

шаршы

метр;
350

құ-

жатқа

дейін
280

құ-

жатқа

дейін
250

құ-

жатқа

дейін
	Қоғамдық

жұмыстар

уақытша жұмыс

орындарын ашу

жолымен

ұйымдастыры-

лады және тек

жұмыссыздар

үшін

арналады.

Жұмыссыздарды

қоғамдық

жұмыстарға

жіберуді

аудандық

жұмыспен

қамту және

әлеуметтік

бағдарламалар

бөлімі

жұмыссыздар-

дың

келісімімен

тіркелу

күніне сәйкес

кезектілік

тәртібімен

жүзеге

асырады.

Мақсатты

топқа кіретін

жұмыссыздар-

дың қоғамдық

жұмыстарға

басым

тәртіппен

қатысуға

құқығы бар.

Жұмыс беруші

мен қоғамдық

жұмыстарға

қатысатын

жұмыссыз

арасында жеке

еңбек шарты

жасалады.

Уақытылы

еңбекақысы

төленеді.
	Ең

төменгі

еңбек-

ақы
	Жер-

гі-

лікті

бюд-

жет
	20
	20

	13
	Каратал

ауылдық

округінің

әкімдігі
	Абат-

танды-

ру,

көгал-

данды-

ру

жұмыс-

тарына

көмек-

тесу

(құр-

ғақ

ағаш-

тарды

кесу,

шөп

шабу,

гүл

және

көшек-

терді

отыр-

ғызу,

суару,

бір-

леу,

ағаш-

тарды,

жол

бойын-

дағы

бор-

дюр-

ларды

әктеу)
шаруа-

шылық

кітап-

тарды

толты-

руға

көмек

тесу
қоғам-

дық

іс-

шара-

ларды

өткі-

зуге

көмек

көрсе-

ту

(адам

және

мал

сана-

ғы,

сайлау

науқа-

нына

құжат-

тарды

өңдеу)
қарулы

күштер

қата-

рына

әскер-

ге

шақыру

үшін

шақыру

қағаз-

дарын

тарату
	2500

шаршы

метр;
300

құ-

жатқа

дейін
300

құ-

жатқа

дейін
280

құ-

жатқа

дейін
	Қоғамдық

жұмыстар

уақытша жұмыс

орындарын ашу

жолымен

ұйымдастыры-

лады және тек

жұмыссыздар

үшін

арналады.

Жұмыссыздарды

қоғамдық

жұмыстарға

жіберуді

аудандық

жұмыспен

қамту және

әлеуметтік

бағдарламалар

бөлімі

жұмыссыздар-

дың

келісімімен

тіркелу

күніне сәйкес

кезектілік

тәртібімен

жүзеге

асырады.

Мақсатты

топқа кіретін

жұмыссыздар-

дың қоғамдық

жұмыстарға

басым

тәртіппен

қатысуға

құқығы бар.

Жұмыс беруші

мен қоғамдық

жұмыстарға

қатысатын

жұмыссыз

арасында жеке

еңбек шарты

жасалады.

Уақытылы

еңбекақысы

төленеді.
	Ең

төменгі

еңбек-

ақы
	Жер-

гі-

лікті

бюд-

жет
	20
	20

	14
	Қоныр

ауылдық

ауылдық

округінің

әкімдігі
	Абат-

танды-

ру,

көгал-

данды-

ру

жұмыс-

тарына

көмек-

тесу

(құр-

ғақ

ағаш-

тарды

кесу,

шөп

шабу,

гүл

және

көшек-

терді

отыр-

ғызу,

суару,

бір-

леу,

ағаш-

тарды,

жол

бойын-

дағы

бор-

дюр-

ларды

әктеу)
шаруа-

шылық

кітап-

тарды

толты-

руға

көмек

тесу
қоғам-

дық

іс-

шара-

ларды

өткі-

зуге

көмек

көрсе-

ту

(адам

және

мал

сана-

ғы,

сайлау

науқа-

нына

құжат-

тарды

өңдеу)
қарулы

күштер

қата-

рына

әскер-

ге

шақыру

үшін

шақыру

қағаз-

дарын

тарату
	2500

шаршы

метр;
150

құ-

жатқа

дейін
200

құ-

жатқа

дейін
250

құ-

жатқа

дейін
	Қоғамдық

жұмыстар

уақытша жұмыс

орындарын ашу

жолымен

ұйымдастыры-

лады және тек

жұмыссыздар

үшін

арналады.

Жұмыссыздарды

қоғамдық

жұмыстарға

жіберуді

аудандық

жұмыспен

қамту және

әлеуметтік

бағдарламалар

бөлімі

жұмыссыздар-

дың

келісімімен

тіркелу

күніне сәйкес

кезектілік

тәртібімен

жүзеге

асырады.

Мақсатты

топқа кіретін

жұмыссыздар-

дың қоғамдық

жұмыстарға

басым

тәртіппен

қатысуға

құқығы бар.

Жұмыс беруші

мен қоғамдық

жұмыстарға

қатысатын

жұмыссыз

арасында жеке

еңбек шарты

жасалады.

Уақытылы

еңбекақысы

төленеді.
	Ең

төменгі

еңбек-

ақы
	Жер-

гі-

лікті

бюд-

жет
	15
	15

	15
	Көкжазык

ауылдық

округінің

әкімдігі
	Абат-

танды-

ру,

көгал-

данды-

ру

жұмыс-

тарына

көмек-

тесу

(құр-

ғақ

ағаш-

тарды

кесу,

шөп

шабу,

гүл

және

көшек-

терді

отыр-

ғызу,

суару,

бір-

леу,

ағаш-

тарды,

жол

бойын-

дағы

бор-

дюр-

ларды

әктеу)
шаруа-

шылық

кітап-

тарды

толты-

руға

көмек

тесу
қоғам-

дық

іс-

шара-

ларды

өткі-

зуге

көмек

көрсе-

ту

(адам

және

мал

сана-

ғы,

сайлау

науқа-

нына

құжат-

тарды

өңдеу)
қарулы

күштер

қата-

рына

әскер-

ге

шақыру

үшін

шақыру

қағаз-

дарын

тарату
	2500

шаршы

метр;
300

құ-

жатқа

дейін
300

құ-

жатқа

дейін
250

құ-

жатқа

дейін
	Қоғамдық

жұмыстар

уақытша жұмыс

орындарын ашу

жолымен

ұйымдастыры-

лады және тек

жұмыссыздар

үшін

арналады.

Жұмыссыздарды

қоғамдық

жұмыстарға

жіберуді

аудандық

жұмыспен

қамту және

әлеуметтік

бағдарламалар

бөлімі

жұмыссыздар-

дың

келісімімен

тіркелу

күніне сәйкес

кезектілік

тәртібімен

жүзеге

асырады.

Мақсатты

топқа кіретін

жұмыссыздар-

дың қоғамдық

жұмыстарға

басым

тәртіппен

қатысуға

құқығы бар.

Жұмыс беруші

мен қоғамдық

жұмыстарға

қатысатын

жұмыссыз

арасында жеке

еңбек шарты

жасалады.

Уақытылы

еңбекақысы

төленеді.
	Ең

төменгі

еңбек-

ақы
	Жер-

гі-

лікті

бюд-

жет
	15
	15

	16
	Жалғыз-

ағаш

ауылдық

округінің

әкімдігі
	Абат-

танды-

ру,

көгал-

данды-

ру

жұмыс-

тарына

көмек-

тесу

(құр-

ғақ

ағаш-

тарды

кесу,

шөп

шабу,

гүл

және

көшек-

терді

отыр-

ғызу,

суару,

бір-

леу,

ағаш-

тарды,

жол

бойын-

дағы

бор-

дюр-

ларды

әктеу)
шаруа-

шылық

кітап-

тарды

толты-

руға

көмек

тесу
қоғам-

дық

іс-

шара-

ларды

өткі-

зуге

көмек

көрсе-

ту

(адам

және

мал

сана-

ғы,

сайлау

науқа-

нына

құжат-

тарды

өңдеу)
қарулы

күштер

қата-

рына

әскер-

ге

шақыру

үшін

шақыру

қағаз-

дарын

тарату
	2500

шаршы

метр;
300

құ-

жатқа

дейін
300

құ-

жатқа

дейін
250

құ-

жатқа

дейін
	Қоғамдық

жұмыстар

уақытша жұмыс

орындарын ашу

жолымен

ұйымдастыры-

лады және тек

жұмыссыздар

үшін

арналады.

Жұмыссыздарды

қоғамдық

жұмыстарға

жіберуді

аудандық

жұмыспен

қамту және

әлеуметтік

бағдарламалар

бөлімі

жұмыссыздар-

дың

келісімімен

тіркелу

күніне сәйкес

кезектілік

тәртібімен

жүзеге

асырады.

Мақсатты

топқа кіретін

жұмыссыздар-

дың қоғамдық

жұмыстарға

басым

тәртіппен

қатысуға

құқығы бар.

Жұмыс беруші

мен қоғамдық

жұмыстарға

қатысатын

жұмыссыз

арасында жеке

еңбек шарты

жасалады.

Уақытылы

еңбекақысы

төленеді.
	Ең

төменгі

еңбек-

ақы
	Жер-

гі-

лікті

бюд-

жет
	15
	15

	17
	Акын Сара

ауылдық

округінің

әкімдігі
	Абат-

танды-

ру,

көгал-

данды-

ру

жұмыс-

тарына

көмек-

тесу

(құр-

ғақ

ағаш-

тарды

кесу,

шөп

шабу,

гүл

және

көшек-

терді

отыр-

ғызу,

суару,

бір-

леу,

ағаш-

тарды,

жол

бойын-

дағы

бор-

дюр-

ларды

әктеу)
шаруа-

шылық

кітап-

тарды

толты-

руға

көмек

тесу
қоғам-

дық

іс-

шара-

ларды

өткі-

зуге

көмек

көрсе-

ту

(адам

және

мал

сана-

ғы,

сайлау

науқа-

нына

құжат-

тарды

өңдеу)
қарулы

күштер

қата-

рына

әскер-

ге

шақыру

үшін

шақыру

қағаз-

дарын

тарату
	2500

шаршы

метр;
250

құ-

жатқа

дейін
250

құ-

жатқа

дейін
250

құ-

жатқа

дейін
	Қоғамдық

жұмыстар

уақытша жұмыс

орындарын ашу

жолымен

ұйымдастыры-

лады және тек

жұмыссыздар

үшін

арналады.

Жұмыссыздарды

қоғамдық

жұмыстарға

жіберуді

аудандық

жұмыспен

қамту және

әлеуметтік

бағдарламалар

бөлімі

жұмыссыздар-

дың

келісімімен

тіркелу

күніне сәйкес

кезектілік

тәртібімен

жүзеге

асырады.

Мақсатты

топқа кіретін

жұмыссыздар-

дың қоғамдық

жұмыстарға

басым

тәртіппен

қатысуға

құқығы бар.

Жұмыс беруші

мен қоғамдық

жұмыстарға

қатысатын

жұмыссыз

арасында жеке

еңбек шарты

жасалады.

Уақытылы

еңбекақысы

төленеді.
	Ең

төменгі

еңбек-

ақы
	Жер-

гі-

лікті

бюд-

жет
	15
	15

	18
	"Демеу"

қоғамдық

бірлес-

тігі
	Мүге-

дектер-

ге

әлеу-

меттік

көмек

көрсе-

ту

жұмыс-

тарына

көмек-

тесу

(дәрі-

гер-

лердің

рецеп-

ті бойын-

ша

дәрі-

дәр-

мек, тамақ-

тарын

апару)
Мәдени

шара-

лар

өткі-

зуге

көмек

көрсе-

ту
	50 үйге дейін;












7 мәдени шара
	Қоғамдық

жұмыстар

уақытша жұмыс

орындарын ашу

жолымен

ұйымдастыры-

лады және тек

жұмыссыздар

үшін

арналады.

Жұмыссыздарды

қоғамдық

жұмыстарға

жіберуді

аудандық

жұмыспен

қамту және

әлеуметтік

бағдарламалар

бөлімі

жұмыссыздар-

дың

келісімімен

тіркелу

күніне сәйкес

кезектілік

тәртібімен

жүзеге

асырады.

Мақсатты

топқа кіретін

жұмыссыздар-

дың қоғамдық

жұмыстарға

басым

тәртіппен

қатысуға

құқығы бар.

Жұмыс беруші

мен қоғамдық

жұмыстарға

қатысатын

жұмыссыз

арасында жеке

еңбек шарты

жасалады.

Уақытылы

еңбекақысы

төленеді.
	Ең

төменгі

еңбек-

ақы
	Жер-

гі-

лікті

бюд-

жет
	2
	2
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