
Әкімдіктің 2008 жылғы 14 сәуірдегі № 91 "Аудандық бюджет қаражаты есебінен 
ауылдық жерде жұмыс істейтін, кемінде жиырма бес процентке жоғары 
лауазымдық жалақылар мен тарифтік ставкалары белгіленетін әлеуметтік 
қамсыздандыру, білім беру, мәдениет мамандары лауазымдарының тізбесін 
белгілеу туралы" қаулысына өзгерістер мен толықтыру енгізу туралы

Күшін жойған
Қостанай облысы Таран ауданы әкімдігінің 2014 жылғы 22 қазандағы № 315 
қаулысы. Қостанай облысының Әділет департаментінде 2014 жылғы 14 қарашада
№ 5154 болып тіркелді. Күші жойылды - Қостанай облысы Таран ауданы 
әкімдігінің 2015 жылғы 4 маусымдағы № 162 қаулысымен
      Ескерту. Күші жойылды - Қостанай облысы Таран ауданы әкімдігінің 
04.06.2015  қаулысымен (алғашқы ресми жарияланған күнінен кейін № 162
күнтізбелік он күн өткен соң қолданысқа енгізіледі).
      "Қазақстан Республикасының кейбір заңнамалық актілеріне агроөнеркәсіптік 
кешен мәселелері бойынша өзгерістер мен толықтырулар енгізу туралы" 
Қазақстан Республикасының 2014 жылғы 17 қаңтардағы Заңының 1-бабы 5-
тармағының , "Қазақстан Республикасындағы жергілікті 2) тармақшасына
мемлекеттік басқару және өзін-өзі басқару туралы" Қазақстан Республикасының 
2001 жылғы 23 қаңтардағы Заңының  сәйкес Таран ауданының әкімдігі31-бабына
Қ А У Л Ы  Е Т Е Д І :
      1. Таран ауданы әкімдігінің 2008 жылғы 14 сәуірдегі № 91 "Аудандық 
бюджет қаражаты есебінен ауылдық жерде жұмыс істейтін, кемінде жиырма бес 
процентке жоғары лауазымдық жалақылар мен тарифтік ставкалары белгіленетін
әлеуметтік қамсыздандыру, білім беру, мәдениет мамандары лауазымдарының 
тізбесін белгілеу туралы" қаулысына (Нормативтік құқықтық актілерді 
мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 9-18-67 тіркелген, 2008 жылғы 29 мамырда "
Маяк" аудандық газетінде жарияланған) мынадай өзгерістер мен толықтыру 
е н г і з і л с і н :
      көрсетілген қаулының тақырыбы мынадай редакцияда жазылсын:
      "Азаматтық қызметші болып табылатын және ауылдық жерде жұмыс iстейтiн
әлеуметтiк қамсыздандыру, бiлiм беру, мәдениет және ветеринария саласындағы 
мамандарға қызметтiң осы түрлерiмен қалалық жағдайда айналысатын азаматтық
қызметшiлердiң айлықақыларымен және ставкаларымен салыстырғанда кемiнде 
жиырма бес пайызға жоғарылатылған лауазымдық айлықақылар мен тарифтiк 
ставкалар, аудандық бюджет қаражаты есебiнен белгiленетін мамандар 



лауазымдарының тізбесін айқындау туралы";
      көрсетілген қаулының 1-тармағы мынадай редакцияда жазылсын:
      "1. Қосымшаға сәйкес азаматтық қызметші болып табылатын және ауылдық 
жерде жұмыс iстейтiн әлеуметтiк қамсыздандыру, бiлiм беру, мәдениет және 
ветеринария саласындағы мамандарға қызметтiң осы түрлерiмен қалалық 
жағдайда айналысатын азаматтық қызметшiлердiң айлықақыларымен және 
ставкаларымен салыстырғанда кемiнде жиырма бес пайызға жоғарылатылған 
лауазымдық айлықақылар мен тарифтiк ставкалар, аудандық бюджет қаражаты 
есебiнен белгiленетін мамандар лауазымдарының тізбесі айқындалсын.";
      көрсетілген қаулының қосымшасындағы:
      тақырып мынадай редакцияда жазылсын:
      "Азаматтық қызметші болып табылатын және ауылдық жерде жұмыс iстейтiн
әлеуметтiк қамсыздандыру, бiлiм беру, мәдениет және ветеринария саласындағы 
мамандарға қызметтiң осы түрлерiмен қалалық жағдайда айналысатын азаматтық
қызметшiлердiң айлықақыларымен және ставкаларымен салыстырғанда кемiнде 
жиырма бес пайызға жоғарылатылған лауазымдық айлықақылар мен тарифтiк 
ставкалар, аудандық бюджет қаражаты есебiнен белгiленетін мамандар 
л а у а з ы м д а р ы н ы ң  т і з б е с і " :
      мынадай мазмұндағы 4-тармақпен толықтырылсын:
      "4. Ветеринария мамандарының лауазымдары:
      1 )  в е т е р и н а р л ы қ  д ә р і г е р ;
      2 )  в е т е р и н а р л ы қ  ф е л ь д ш е р . " .
      2. Осы қаулы алғашқы ресми жарияланған күнінен кейін күнтізбелік он күн 
өткен соң қолданысқа енгізіледі.
      Таран ауданының әкімі                      Б. Өтеулин
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