
2014 жылға Тасқала ауданында мүгедектер үшiн жұмыс орындарына квота белгiлеу 
туралы

Батыс Қазақстан облысы Тасқала ауданы әкімдігінің 2014 жылғы 17 наурыздағы № 69 
қаулысы. Батыс Қазақстан облысы Әділет департаментінде 2014 жылғы 2 сәуірде № 
3469 болып тіркелді. Күші жойылды - Батыс Қазақстан облысы Тасқала ауданы 
әкімдігінің 2014 жылғы 10 желтоқсандағы № 437 қаулысымен
      Ескерту. Күші жойылды - Батыс Қазақстан облысы Тасқала ауданы әкімдігінің 
10.12.2014  қаулысымен (алғашқы ресми жарияланған күнінен кейін қолданысқа № 437
енгізіледі).
      "Қазақстан Республикасындағы жергiлiктi мемлекеттiк басқару және өзiн-өзi 
басқару туралы" 2001 жылғы 23 қаңтардағы Қазақстан Республикасының , "Заңына
Халықты жұмыспен қамту туралы" 2001 жылғы 23 қаңтардағы Қазақстан 
Республикасының , "Қазақстан Республикасында мүгедектердi әлеуметтiк Заңына
қорғау туралы" 2005 жылғы 13 сәуiрдегi Қазақстан Республикасының Заңына сәйкес 
а у д а н  ә к i м д i г i  :Қ А У Л Ы  Е Т Е Д I
      1. 2014 жылға Тасқала ауданында жұмыс орындарының жалпы санының үш 
проценті мөлшерінде мүгедектер үшін жұмыс орындарына квота белгіленсін.
      2. "Тасқала аудандық жұмыспен қамту және әлеуметтiк бағдарламалар бөлiмi" 
мемлекеттiк мекемесi қолданыстағы заңнамаларға сәйкес осы қаулыдан туындайтын 
ш а р а л а р д ы  а л с ы н .
      3. Тасқала ауданы әкімдігінің 2012 жылғы 29 ақпандағы № 48 "Мүгедектер үшін 
жұмыс орындарына квота белгілеу туралы" (Нормативтік құқықтық актілерді 
мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 7-11-155 тіркелген, 2012 жылғы 6 сәуірде "Екпін" 
газетінде жарияланған)  күші жойылды деп танылсын.қаулысының
      4. Осы қаулының орындалуын бақылау аудан әкiмiнiң орынбасары Л. 
Ж ұ б а н ы ш қ а л и е в а ғ а  ж ү к т е л с i н .
      5. Осы қаулы алғашқы ресми жарияланған күнінен кейін күнтізбелік он күн өткен 
соң қолданысқа енгізіледі.
      Аудан әкімі                      С. Әлиев

© 2012. Қазақстан Республикасы Әділет министрлігінің «Қазақстан Республикасының Заңнама және 
құқықтық ақпарат институты» ШЖҚ РМК


